
Trainingen voor Living
Lab professionals

Voor alle infra-professionals die meer willen weten over het werken met Living
Labs, biedt AMS Institute vanuit het programma Toekomstbestendige
Leefomgeving trainingen aan. Bekijk op de pagina’s hieronder ons actuele
trainingsaanbod.
 

Heb je interesse in een van de trainingen?

Laat het ons weten via het formulier achter de QR code. 

Wat zijn ‘Living Labs’?

In Living Labs werken gemeenten - samen met onderzoekers en betrokken

partners zoals aannemers en projectontwikkelaars – aan innovatieve

oplossingen voor complexe infrastructuurvraagstukken. Het testen hiervan

vindt plaats in proeftuinen in de echte leefomgeving, zodat direct zichtbaar is

wat wel en niet werkt in de praktijk. Zo krijgen de betrokkenen de ruimte om

innovaties eerst kleinschalig uit te proberen, aan te passen en te verbeteren

voordat ze iets op grote schaal invoeren.

Wat is ‘de Living Lab Leeromgeving’?

In de Living Lab Leeromgeving willen we innovatie versnellen en de

samenwerking tussen partijen in infrastructuurprojecten versterken. Door

samen te experimenteren en leren, ontwikkelen professionals

toekomstbestendige oplossingen. De leeromgeving biedt de kennis, tools en

het netwerk om deze aanpak in de praktijk toe te passen.

Wil je meer weten over Living Labs voor infrastructuurvraagstukken?

Op www.toekomstbestendigeleefomgeving.nl vind je meer informatie.



Training: Living Lab coördinatie

Van initiatie tot impact: in deze training nemen we je mee door de hele Living Lab

Way of Working. Deze training is gericht op het opzetten en coördineren van een

Living Lab. Meerdere competenties worden getraind met een volwaardig menu aan

tools en instrumenten. Deze training is een waardevolle toevoeging aan het

repertoire van projectmanagement-methodieken. 

Wil je meer weten over Living Labs voor infrastructuurvraagstukken?

Op www.toekomstbestendigeleefomgeving.nl vind je meer informatie.

Voor wie?
Deze training is waardevol voor projectleiders en coördinatoren binnen complexe

projecten binnen stad en land. 

De sessie wordt gefaciliteerd door AMS Institute. Ook op locatie mogelijk. Duur van

de training op basis van behoefte.



Training: Gezamenlijke visie in een
Living Lab

Wat betekent het om te werken in een ecosysteem van meerdere stakeholders en de

daarbij behorende innovaties en experimenten? Hebben we het wel over hetzelfde

als we praten over impact, transformatie en transitie? Het in kaart brengen van

kwalitatieve waarden en risico’s maakt de impact van morgen inzichtelijk. Daarom

staat het oplijnen van ideeën, waarden, en visies centraal in deze training.  

De verbinding tussen de harde kwantitatieve resultaten en de kwalitatieve impact

brengen we aan het licht met het Circular Business Model. Met het Multilevel Living

Lab Canvas leren we over de Living Lab Way of Working en verbinden we visie en

waarde aan ideeën en pilots. Een fundament voor werken in of met een Living Lab

wordt hier gelegd. 

Voor wie?
Deze training is bedoeld voor samenwerkende partijen in complexe projecten, met

name voor partijen van projecten in de opstartfase.

De sessie wordt gefaciliteerd door AMS Institute.

Wil je meer weten over Living Labs voor infrastructuurvraagstukken?

Op www.toekomstbestendigeleefomgeving.nl vind je meer informatie.



Training: Samenwerken en co-creatie

Samenwerken in complexe projecten vraagt om vertrouwen en continuïteit. Maar wat

zijn eigenlijk de leidende principes in samenwerking en hoe komen deze tot uiting in

de projecten? 

In deze training duiken we dieper in het inzichtelijk maken van waarde met Joint

Value Creation. Een instrument ontwikkeld door TU Delft, waarin een koppeling

wordt gemaakt tussen wat een project hoopt te bewerkstellen en hoe je dit als team

kunt bereiken. 

Voor wie?
Deze training is bedoeld voor samenwerkende partijen in complexe projecten, met

name voor partijen van projecten in de opstartfase.

De sessie wordt gefaciliteerd door AMS Institute.

Wil je meer weten over Living Labs voor infrastructuurvraagstukken?

Op www.toekomstbestendigeleefomgeving.nl vind je meer informatie.



Training: Innoveren en leren

Werken aan innovaties vraagt om lerend en reflectief vermogen en kritisch kijken

naar samenwerkingsprocessen. Kortom: reflectie op een ander niveau dan data en

onderzoeksresultaten.

In deze training leren we je invulling te geven aan organisatie- en teamdoelen door

middel van inner development-methodieken. Daarnaast leer je, op een interactieve

manier, om waardevolle evaluatiesessies voor projecten op te zetten en uit te

voeren. Na deze training sta je sterker in je schoenen als facilitator. Voorbeelden die

voorbijkomen:

Inner development en inner development goals

Learning design en facilitatie

Voor wie?
Deze training is waardevol voor leidinggevenden van projectteams of teamleden van

zelfsturende projectteams binnen een organisatie. Maar ook voor projectleiders van

complexe projecten met meerdere stakeholders.

De sessie wordt gefaciliteerd door AMS Institute.

Wil je meer weten over Living Labs voor infrastructuurvraagstukken?

Op www.toekomstbestendigeleefomgeving.nl vind je meer informatie.


